toriin] Le 6/09/2011

Intitulé du poste : Stagiaire consultant en environnement

Type de contrat : Stage de 6 mois

Rémunération : 600 — 800 euros selon profil (+ tickets restaurant)
Lieu : Paris 20° (quelques déplacements en Province a prévoir)
Début du stage : Des que possible

| Care Environnement est une entreprise de conseil en environnement créée en 2008 par 2 associés
(venant de 'ADEME et du Boston Consulting Group). Elle compte aujourd’hui une douzaine de
personnes et se focalise sur les sujets énergie / carbone et biodiversité. Elle allie des compétences
techniques (construction d’outils de diagnostic carbone, Analyse de Cycle de Vie) et des compétences
en stratégie / finance et gestion de projet. Elle a pour ambition de fournir a ses clients (entreprises,
collectivités, investisseurs) des solutions globales a leur problématique environnement (énergie,
carbone et biodiversité).

Missions :
e \ous serez associé(e) a certains projets menés pour les clients d’/ Care Environnement ; A ce titre
VOus :
o Conduirez des entretiens aupres de divers interlocuteurs (internes a I'entreprises et
parties prenantes externes) ;
o Réaliserez des recherches diverses (presse, benchmarks, internet) et analyse
(quantitative et qualitative) ;
o Préparez certains livrables de missions (présentations de comité de pilotage, documents
de synthése des missions).
e Vous participerez aux offres commerciales d’l Care dans le cadre d’appels d’offre;
e Vous contribuerez aux investissements internes menés sur certains sujets (construction de la
base de connaissance sur des sujets sur lesquels nous n’avons pas encore travaillé)

Profil recherché :

e Etudiant Sciences Po, Ecole de commerce ou d’ingénieur en fin d’études, avec une spécialisation
sur les sujets environnementaux et/ou le secteur public;

e Une premiére expérience dans une direction du développement durable et / ou au sein d’une
direction marketing sur des sujets environnementaux serait appréciée ;

e Esprit d’analyse et de synthese, rigueur dans les chiffres ;

e (Capacités d’organisation et dynamisme ;

e (Capacités de représentation, sens du relationnel ;

e Intérét marqué pour les problématiques environnementales ;

e Bonne maitrise de I’Anglais ;

e Maitrise du pack office (Word, PowerPoint et Excel) ;

Adresser CV + lettre de motivation a recrutement@i-care-environnement.com
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